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DATI ANAGRAFICI
Indirizzo Sede legale BARI (BA) VIA G. SUPPA C.O

ST. LEG. IEVA 30 CAP 70122
STUDIO LEGALE
ALESSANDRO IEVA

Domicilio digitale/PEC il_gabbiano@pec.it
E-Mail info@studiotrinastich-

buonanno.it
Numero REA BA - 621414
Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

07964610724

Partita IVA 07964610724
Forma giuridica societa' cooperativa
Data atto di costituzione 06/12/2016
Data iscrizione 05/07/2023
Data ultimo protocollo 18/11/2025
Presidente Consiglio
Amministrazione

PETRUZZI BARBARA SIMONA

ATTIVITA'
Stato attività attiva
Data inizio attività 29/06/2023
Attività prevalente gestione di servizi di assistenza

sociale a favore di anziani,
minori e disabili
presso il loro domicilio o
altrove; servizi di baby sitting;
altre attivita' di
assistenza sociale non
residenziale.
...

Codice ATECO 88.10.00
Codice NACE 2.1 88.10
Attività import export -
Contratto di rete -
Albi ruoli e licenze sì
Albi e registri ambientali -

L'IMPRESA IN CIFRE
Addetti al 30/06/2025 92
Amministratori 3
Titolari di cariche 0
Sindaci, organi di
controllo

4

Unità locali 5
Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

17

Trasferimenti di sede 2
Partecipazioni (1) sì

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA
Attestazioni SOA -
Certificazioni di
QUALITA'

sì

DOCUMENTI CONSULTABILI
Bilanci 2023 - 2022 - 2021 - 2020 -

2019 - ...
Bilancio sociale sì
Fascicolo sì
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Statuto sì
Altri atti 41
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 1  Sede

Indirizzo Sede legale BARI (BA)
VIA G. SUPPA C.O ST. LEG. IEVA 30 CAP  70122
STUDIO LEGALE ALESSANDRO IEVA

Domicilio digitale/PEC il_gabbiano@pec.it
E-mail info@studiotrinastich-buonanno.it
Partita IVA 07964610724
Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

BA - 621414

impresa trasferita da altra Provincia Provincia di provenienza: FOGGIA
Numero repertorio economico amministrativo: FG - 313695

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 07964610724

Data di iscrizione: 05/07/2023
Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA
SOCIALE,
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma

Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 06/12/2016
Sistema di amministrazione

consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale LA COOPERATIVA, CON RIFERIMENTO AI REQUISITI ED AGLI INTERESSI DEI PROPRI
SOCI
COOPERATORI, HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA': A) ORGANIZZARE E
GESTIRE
ATTIVITA' ASSISTENZIALI, SOCIALI, DI CURA E VIGILANZA, EDUCATIVE E
RICREATIVE A
...

Poteri da statuto o da patti sociali LA SOCIETA' E' AMMINISTRATA DA UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, COMPOSTO
DA TRE
A NOVE MEMBRI. LA NOMINA DEGLI AMMINISTRATORI COMPETE ALL'ASSEMBLEA DEI
SOCI.
LA MAGGIORANZA DEGLI AMMINISTRATORI DEVE ESSERE SCELTA FRA I SOCI
COOPERATORI
...
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Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 07964610724
del Registro delle Imprese di BARI
Data iscrizione: 05/07/2023

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 12/12/2016
Iscritta nell'apposita sezione speciale in qualita' di IMPRESA SOCIALE il 30/07/2018
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma il 09/12/2023

informazioni costitutive Denominazione: IL GABBIANO - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Data atto di costituzione: 06/12/2016

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2060

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2016

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Soggetto che esercita il controllo contabile: collegio sindacale

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

collegio sindacale Numero effettivi: 3
Numero supplenti: 1

Oggetto sociale LA COOPERATIVA, CON RIFERIMENTO AI REQUISITI ED AGLI INTERESSI DEI PROPRI SOCI
COOPERATORI, HA PER OGGETTO LE SEGUENTI ATTIVITA': A) ORGANIZZARE E GESTIRE
ATTIVITA' ASSISTENZIALI, SOCIALI, DI CURA E VIGILANZA, EDUCATIVE E RICREATIVE A
CARATTERE DOMICILIARE O SIMILE, IN STRUTTURE O CENTRI RESIDENZIALI O
SEMI-RESIDENZIALI, A FAVORE DELL'INFANZIA, DI MINORI, DI ANZIANI, DI INFERMI O
DISABILI, DI PORTATORI DI HANDICAP, DI MALATI PSICHIATRICI E DI CHIUNQUE SI
TROVI IN CONDIZIONI FISICHE, PSICHICHE O SOCIALI CHE DETERMINANO STATI DI
BISOGNO O DI EMARGINAZIONE; B) ORGANIZZARE E GESTIRE ATTIVITA' E/O SERVIZI PER
GLI ENTI PUBBLICI E PRIVATI CON INTERVENTI ASSISTENZIALI, SOCIALI, SANITARI,
RIABILITATIVI, EDUCATIVI, FORMATIVI E CULTURALI; C) EFFETTUARE PRESTAZIONI DI
ASSISTENZA TUTELARE DELL'O.S.S. (OPERATORI SOCIO SANITARI), INFERMIERISTICHE,
RIABILITATIVE EROGATE NELL'AMBITO DELLE CURE DOMICILIARI DI SECONDO E DI TERZO
LIVELLO AD ALTA INTENSITA' ASSISTENZIALE, SIA DI TIPO INTEGRATO CON GLI ENTI
LOCALI CHE ESCLUSIVAMENTE SANITARIO NONCHE' NEI TRATTAMENTI DIALITICI
DOMICILIARI; D) GESTIRE SERVIZI TERRITORIALI A CARATTERE RESIDENZIALE,
SEMI-RESIDENZIALE O IN STRUTTURE PROTETTE PUBBLICHE O PRIVATE CHE EROGHINO
PRESTAZIONI SANITARIE E OSPEDALIERE CHE SI PROPONGANO IL MIGLIORAMENTO DELLA
CONDIZIONE FISICA O PSICHICA, MORALE ED INTELLETTUALE, SIA DIRETTAMENTE CHE
INDIRETTAMENTE O PER CONTO DI ENTI PUBBLICI E PRIVATI, DELLO STATO, PROVINCE,
COMUNI E DI ISTITUZIONI PUBBLICHE E PRIVATE COMUNQUE DENOMINATE; E) EFFETTUARE
PRESTAZIONI DI TRASPORTO MALATI, FERITI, O DISABILI PSICOFISICI CON VEICOLI
ALL'UOPO EQUIPAGGIATI; F) SVOLGERE ATTIVITA' DI TURISMO SOCIALE; G) FORNIRE
SERVIZI SOCIO-CULTURALI ED EDUCATIVI NEL SETTORE DELL'ETA' EVOLUTIVA: SCUOLA,
TEMPO LIBERO, VACANZE, SCAMBI CULTURALI, SERVIZI DI RIEDUCAZIONE ED INSERIMENTO
DI RAGAZZI PORTATORI DI HANDICAP, RAGAZZI DIFFICILI ETC. OPERANDO SUL
TERRITORIO PER QUALSIASI LIVELLO DI ETA' IN UN'OTTICA DI EDUCAZIONE PERMANENTE,
ATTRAVERSO LA PRODUZIONE, L'ALLESTIMENTO E LA RAPPRESENTAZIONE IN FORMA
ASSOCIATA DI INIZIATIVE CULTURALI E DI ANIMAZIONE; H) GESTIRE STRUTTURE PER
MINORI DI ETA' PRESCOLARE CON SERVIZIO DI PUERICULTURA CONTINUATA E TEMPORANEA;
I) ORGANIZZARE E GESTIRE CORSI, LEZIONI, SEMINARI, DIBATTITI E CONFERENZE PER
LA FORMAZIONE, L'AGGIORNAMENTO, IL PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE, PER I SOCI E
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NON, PER SINGOLE FIGURE PROFESSIONALI O SPECIALIZZAZIONI, ANCHE ALLO SCOPO DI
ELEVARE IL GRADO DELLE PRESTAZIONI NONCHE' SVOLGERE RICERCA NEI CAMPI DI
ATTIVITA' ESERCITATI DALLA COOPERATIVA; L) SVOLGERE, A SCOPO TERAPEUTICO,
NELL'AMBITO DEI PROGRAMMI DI ASSISTENZA A FAVORE DEI SOGGETTI SVANTAGGIATI,
ATTIVITA' DIVERSE, QUALI, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO MA NON ESAUSTIVO, LABORATORI
DI SARTORIA, STIRERIA, MANUTENZIONI E RIPARAZIONI VARIE; M) SVOLGERE ATTIVITA'
E GESTIRE STRUTTURE PER IL RECUPERO DI PERSONE TOSSICODIPENDENTI; N) GESTIRE,
NELL'AMBITO DEI PROGRAMMI DEGLI ENTI PUBBLICI PER L'INFRASTRUTTURAZIONE SOCIALE
E SOCIO SANITARIA E DEI SERVIZI PER LA QUALITA' DELLA VITA E L'ATTRATTIVITA'
TERRITORIALE: - CASE DI RIPOSO PER ANZIANI, ANCHE NON AUTOSUFFICIENTI O
PARZIALMENTE AUTOSUFFICIENTI, E RESIDENZE SANITARIE PER I MEDESIMI SOGGETTI; -
PRESIDI DI ACCOGLIENZA ANCHE A CARATTERE DIURNO, DI CENTRI DI SERVIZIO SENZA
RESIDENZIALITA' DI COMUNITA' TERAPEUTICHE ED ASSISTENZA NEI MEDESIMI; -
STRUTTURE DI OSPITALITA' PER SOGGETTI ANCHE NON AUTOSUFFICIENTI O PARZIALMENTE
AUTOSUFFICIENTI; O) OFFRIRE E FORNIRE PRESTAZIONI DI CURA E RIABILITAZIONE
SPECIALISTICHE CHE, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO MA NON ESAUSTIVO, SI INDICANO IN
FISIOTERAPIA, LOGOPEDIA, PSICOLOGIA, PSICOTERAPIA, PSICOMOTORIETA' RELAZIONALE;
P) GESTIRE, IN PROPRIO E/O PER CONTO DI ENTI PUBBLICI E/O PRIVATI, CENTRI DI
ACCOGLIENZA, IDENTIFICAZIONE ED ESPULSIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI;
GESTIRE CENTRI INTERCULTURALI PER IMMIGRATI, CENTRI DI MEDIAZIONE LINGUISTICO -
CULTURALE; GESTIRE SPORTELLI DI ORIENTAMENTO E/O INFORMAZIONE SU TEMATICHE
VARIE QUALI: ORIENTAMENTO AL LAVORO; CONSULENZA LEGALE PER IMMIGRATI O PER
ANZIANI; GESTIRE, ALTRESI', TUTTI I SERVIZI CONNESSI ALL'ACCOGLIENZA IMMIGRATI
PER CONTO DI ENTI PUBBLICI E/O PRIVATI; Q) OFFRIRE E FORNIRE PRESTAZIONI PRESSO
STRUTTURE DI OSPITALITA' PER SOGGETTI ANCHE NON AUTOSUFFICIENTI O PARZIALMENTE
AUTOSUFFICIENTI, R.S.S.A., R.S.A.; R) GESTIONE DI SERVIZI PRESSO CENTRI DI
ACCOGLIENZA ED ATTIVITA' FINALIZZATE AL SOSTEGNO, ALL'ASSISTENZA E ALLA
FORMAZIONE. PER IL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE, LA COOPERATIVA POTRA'
PORRE IN ESSERE TUTTI GLI ATTI E I NEGOZI GIURIDICI NECESSARI O UTILI ALLA
REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI SOCIALI. POTRA' COMPIERE - MA NON COME OGGETTO
PREVALENTE E NON NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO - OPERAZIONI MOBILIARI E
IMMOBILIARI (IVI COMPRESI ACQUISTO, VENDITA, PERMUTA, LOCAZIONE E COMODATO),
INDUSTRIALI E FINANZIARIE DI QUALSIASI SPECIE, COMPRESO IL RILASCIO DI GARANZIE
REALI E PERSONALI A FAVORE PROPRIO O DI TERZI, SE NELL'INTERESSE SOCIALE
NONCHE' ASSUMERE PARTECIPAZIONI E COINTERESSENZE IN ALTRE SOCIETA', IMPRESE,
ENTI O CONSORZI, AVENTI SCOPO ANALOGO, AFFINE O CONNESSO AL PROPRIO ED INFINE,
ASSUMERE LA CONCESSIONE IN APPALTO DI LAVORI, OPERE E SERVIZI, IN ITALIA ED
ALL'ESTERO, SIA DA PRIVATI CHE DALLO STATO, PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, ENTI
PUBBLICI, AZIENDE O SOCIETA' DI OGNI GENERE. TUTTE LE SUINDICATE ATTIVITA'
VANNO SVOLTE NEI LIMITI E NEL RISPETTO DELLE NORME CHE NE DISCIPLINANO
L'ESERCIZIO E PREVIO OTTENIMENTO DI EVENTUALI AUTORIZZAZIONI, LICENZE,
CONCESSIONI E QUANT'ALTRO NECESSARIO PER LO SVOLGIMENTO DELLE STESSE. INOLTRE,
EVENTUALI PRESTAZIONI IL CUI SVOLGIMENTO FOSSE RISERVATO A PERSONE FISICHE
MUNITE DI SPECIALI COMPETENZE, TITOLI, AUTORIZZAZIONI E SIMILI, SARANNO
AFFIDATE A SOGGETTI IN POSSESSO DEGLI STESSI. SONO COMUNQUE ESCLUSE
DALL'OGGETTO SOCIALE LE ATTIVITA' RISERVATE AGLI INTERMEDIARI FINANZIARI DI CUI
ALL'ART. 106 DEL D.LGS. 1 SETTEMBRE 1993, N. 385, QUELLE RISERVATE ALLE
SOCIETA' DI INTERMEDIAZIONE MOBILIARE DI CUI AL D.LGS. 24 FEBBRAIO 1998, N. 58,
E QUELLE DI CUI ALLA LEGGE 3 FEBBRAIO 1989, N. 39, E LORO MODIFICHE,
INTEGRAZIONI E SOSTITUZIONI E COMUNQUE TUTTE LE ATTIVITA' CHE SONO RISERVATE A
SOGGETTI MUNITI DI PARTICOLARI REQUISITI, AUTORIZZAZIONI O ABILITAZIONI NON
POSSEDUTI DALLA COOPERATIVA. LA COOPERATIVA SI PROPONE, INOLTRE, DI STIMOLARE
LO SPIRITO DI PREVIDENZA E DI RISPARMIO DEI SOCI, IN CONFORMITA' ALLE VIGENTI
DISPOSIZIONI DI LEGGE IN MATERIA, ISTITUENDO UNA SEZIONE DI ATTIVITA' PER LA
RACCOLTA DEI PRESTITI - DISCIPLINATA DA APPOSITO REGOLAMENTO LIMITATA AI SOLI
SOCI ED EFFETTUATA ESCLUSIVAMENTE AI FINI DEL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO
SOCIALE. E' PERTANTO TASSATIVAMENTE VIETATA LA RACCOLTA DEL RISPARMIO FRA IL
PUBBLICO SOTTO OGNI FORMA. LA COOPERATIVA SI PROPONE, INOLTRE, DI COSTITUIRE
FONDI PER LO SVILUPPO TECNOLOGICO O PER LA RISTRUTTURAZIONE O IL POTENZIAMENTO
AZIENDALE.

Poteri
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poteri associati alla carica di
Amministratore Unico

L ORGANO AMMINISTRATIVO PROVVEDE, IN CONFORMITA' ALLA LEGGE ED ALLO STATUTO,
ALLA GESTIONE DELLA COOPERATIVA, DI CUI HA L ESCLUSIVA COMPETENZA E
RESPONSABILITA', PER IL MIGLIOR CONSEGUIMENTO DELLO SCOPO MUTUALISTICO E DELL
OGGETTO SOCIALE, COMPIENDO TUTTI GLI ATTI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA
AMMINISTRAZIONE, FATTA ECCEZIONE PER LE DECISIONI SULLE MATERIE RISERVATE ALL
ASSEMBLEA DEI SOCI E PER LE EVENTUALI LIMITAZIONI STABILITE ALL ATTO DI NOMINA.
SPETTA, FRA L ALTRO, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:
A) CONVOCARE L ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEI SOCI NONCHE' CURARE L
ESECUZIONE DELLE RELATIVE DELIBERAZIONI;  B) REDIGERE I PROGETTI DI BILANCIO
PREVENTIVO E CONSUNTIVO NONCHE' LA PROPRIA RELAZIONE AL BILANCIO CONSUNTIVO CHE
DEVE INDICARE, TRA L ALTRO, SPECIFICAMENTE I CRITERI SEGUITI NELLA GESTIONE
SOCIALE PER IL CONSEGUIMENTO DEGLI SCOPI STATUTARI, IN CONFORMITA' CON IL
CARATTERE DI COOPERATIVA A MUTUALITA' PREVALENTE DELLA SOCIETA';  C) COMPILARE
I REGOLAMENTI INTERNI PREVISTI PER OBBLIGO DI LEGGE O DALLO STATUTO O COMUNQUE
NECESSARI PER MEGLIO DISCIPLINARE IL FUNZIONAMENTO INTERNO, DA SOTTOPORRE ALL
APPROVAZIONE DELL ASSEMBLEA;  D) DELIBERARE CIRCA L AMMISSIONE, IL RECESSO E L
ESCLUSIONE DEI SOCI;  E) DELIBERARE E CONCEDERE AVALLI CAMBIARI, FIDEJUSSIONI E
OGNI E QUALSIASI ALTRA GARANZIA SOTTO QUALSIVOGLIA FORMA PER FACILITARE L
OTTENIMENTO DEL CREDITO AGLI ENTI CUI LA COOPERATIVA ADERISCE NONCHE' A FAVORE
DI ALTRE SOCIETA' CONTROLLATE E COLLEGATE AI SENSI DELL ART. 2359 COD.CIV.;  F)
STIPULARE TUTTI GLI ATTI E CONTRATTI DI OGNI GENERE INERENTI ALLA ATTIVITA'
SOCIALE. FRA GLI ALTRI: VENDERE, ACQUISTARE, PERMUTARE BENI E DIRITTI MOBILIARI
E IMMOBILIARI CON LE PIU' AMPIE FACOLTA' AL RIGUARDO, IVI COMPRESA QUELLA DI
RINUNCIARE ALLE IPOTECHE LEGALI; COMPIERE OGNI E QUALSIASI OPERAZIONE PRESSO
ISTITUTI DI CREDITO DI DIRITTO PUBBLICO E PRIVATO, APRIRE, UTILIZZARE,
ESTINGUERE CONTI CORRENTI, ANCHE ALLO SCOPERTO E COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE
DI BANCA, COMPRESA L APERTURA DI SOVVENZIONI E MUTUI CONCEDENDO TUTTE LE
GARANZIE ANCHE IPOTECARIE, CEDERE, ACCETTARE, EMETTERE, GIRARE, AVALLARE,
SCONTARE, QUIETANZARE CREDITI ED EFFETTI CAMBIARI E CARTOLARI IN GENERE;  G)
ASSUMERE E LICENZIARE IL PERSONALE DELLA COOPERATIVA, FISSANDONE LE MANSIONI E
LE RETRIBUZIONI; NOMINARE EVENTUALMENTE IL DIRETTORE GENERALE, INDIVIDUANDO LE
PERSONE COMPETENTI ANCHE TRA I SOGGETTI ESTRANEI ALLA COOPERATIVA, STABILENDONE
LE MANSIONI ED EVENTUALMENTE IL COMPENSO. IN CASO DI NOMINA DEL DIRETTORE
GENERALE, SI APPLICA IL DISPOSTO DELL ART. 2396 COD.CIV.  L ORGANO
AMMINISTRATIVO PUO' NOMINARE E REVOCARE AVVOCATI E PROCURATORI SPECIALI,
STABILENDONE POTERI E COMPENSI.

poteri da statuto o da patti sociali LA SOCIETA' E' AMMINISTRATA DA UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, COMPOSTO DA TRE
A NOVE MEMBRI. LA NOMINA DEGLI AMMINISTRATORI COMPETE ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI.
LA MAGGIORANZA DEGLI AMMINISTRATORI DEVE ESSERE SCELTA FRA I SOCI COOPERATORI
OVVERO TRA LE PERSONE INDICATE DAI SOCI COOPERATORI PERSONE GIURIDICHE. NON
POSSONO ESSERE NOMINATI AMMINISTRATORI E, SE NOMINATI, DECADONO COLORO CHE SI
TROVANO NELLE CONDIZIONI PREVISTE DALL'ART. 2382 COD.CIV. E COLORO CHE
GESTISCONO, ANCHE IN QUALITA' DI AMMINISTRATORI, UN'IMPRESA CONCORRENTE CON
QUELLA DELLA COOPERATIVA. IL COMPENSO DEGLI AMMINISTRATORI E L'EVENTUALE
TRATTAMENTO DI FINE MANDATO SONO DETERMINATI DALL'ASSEMBLEA ALL'ATTO DELLA
NOMINA O SUCCESSIVAMENTE. AGLI AMMINISTRATORI SPETTA, INOLTRE, IL RIMBORSO PER
LE SPESE SOPPORTATE PER RAGIONI INERENTI AL LORO UFFICIO. GLI AMMINISTRATORI: -
DURANO IN CARICA PER TRE ESERCIZI E SCADONO ALLA DATA DELL'ASSEMBLEA CONVOCATA
PER L'APPROVAZIONE DEL BILANCIO RELATIVO ALL'ULTIMO ESERCIZIO DELLA LORO CARICA
E SONO RIELEGGIBILI; - SONO REVOCABILI DALL'ASSEMBLEA IN QUALUNQUE TEMPO, ANCHE
IN ASSENZA DI GIUSTA CAUSA. GLI AMMINISTRATORI POSSONO RICOPRIRE INCARICHI
NEGLI ORGANI SOCIALI DI ALTRE IMPRESE A CONDIZIONE CHE IL LORO SVOLGIMENTO NON
LIMITI L'ADEMPIMENTO DEI DOVERI IMPOSTI DALLA LEGGE E DAL PRESENTE STATUTO.
L'ORGANO AMMINISTRATIVO PROVVEDE, IN CONFORMITA' ALLA LEGGE ED ALLO STATUTO,
ALLA GESTIONE DELLA COOPERATIVA, DI CUI HA L'ESCLUSIVA COMPETENZA E
RESPONSABILITA', PER IL MIGLIOR CONSEGUIMENTO DELLO SCOPO MUTUALISTICO E
DELL'OGGETTO SOCIALE, COMPIENDO TUTTI GLI ATTI DI ORDINARIA E STRAORDINARIA
AMMINISTRAZIONE, FATTA ECCEZIONE PER LE DECISIONI SULLE MATERIE RISERVATE
ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI E PER LE EVENTUALI LIMITAZIONI STABILITE ALL'ATTO DI
NOMINA. SPETTA, FRA L'ALTRO, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO AL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE: A) CONVOCARE L'ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEI SOCI
NONCHE' CURARE L'ESECUZIONE DELLE RELATIVE DELIBERAZIONI; B) REDIGERE I
PROGETTI DI BILANCIO PREVENTIVO E CONSUNTIVO NONCHE' LA PROPRIA RELAZIONE AL
BILANCIO CONSUNTIVO CHE DEVE INDICARE, TRA L'ALTRO, SPECIFICAMENTE I CRITERI
SEGUITI NELLA GESTIONE SOCIALE PER IL CONSEGUIMENTO DEGLI SCOPI STATUTARI, IN
CONFORMITA' CON IL CARATTERE DI COOPERATIVA A MUTUALITA' PREVALENTE DELLA
SOCIETA'; C) COMPILARE I REGOLAMENTI INTERNI PREVISTI PER OBBLIGO DI LEGGE O
DALLO STATUTO O COMUNQUE NECESSARI PER MEGLIO DISCIPLINARE IL FUNZIONAMENTO
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INTERNO, DA SOTTOPORRE ALL'APPROVAZIONE DELL'ASSEMBLEA; D) DELIBERARE CIRCA
L'AMMISSIONE, IL RECESSO E L'ESCLUSIONE DEI SOCI; E) DELIBERARE E CONCEDERE
AVALLI CAMBIARI, FIDEJUSSIONI E OGNI E QUALSIASI ALTRA GARANZIA SOTTO
QUALSIVOGLIA FORMA PER FACILITARE L'OTTENIMENTO DEL CREDITO AGLI ENTI CUI LA
COOPERATIVA ADERISCE NONCHE' A FAVORE DI ALTRE SOCIETA' CONTROLLATE E COLLEGATE
AI SENSI DELL'ART. 2359 COD.CIV.; F) STIPULARE TUTTI GLI ATTI E CONTRATTI DI
OGNI GENERE INERENTI ALLA ATTIVITA' SOCIALE. FRA GLI ALTRI: VENDERE,
ACQUISTARE, PERMUTARE BENI E DIRITTI MOBILIARI E IMMOBILIARI CON LE PIU' AMPIE
FACOLTA' AL RIGUARDO, IVI COMPRESA QUELLA DI RINUNCIARE ALLE IPOTECHE LEGALI;
COMPIERE OGNI E QUALSIASI OPERAZIONE PRESSO ISTITUTI DI CREDITO DI DIRITTO
PUBBLICO E PRIVATO, APRIRE, UTILIZZARE, ESTINGUERE CONTI CORRENTI, ANCHE ALLO
SCOPERTO E COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE DI BANCA, COMPRESA L'APERTURA DI
SOVVENZIONI E MUTUI CONCEDENDO TUTTE LE GARANZIE ANCHE IPOTECARIE, CEDERE,
ACCETTARE, EMETTERE, GIRARE, AVALLARE, SCONTARE, QUIETANZARE CREDITI ED EFFETTI
CAMBIARI E CARTOLARI IN GENERE; G) ASSUMERE E LICENZIARE IL PERSONALE DELLA
COOPERATIVA, FISSANDONE LE MANSIONI E LE RETRIBUZIONI; NOMINARE EVENTUALMENTE
IL DIRETTORE GENERALE, INDIVIDUANDO LE PERSONE COMPETENTI ANCHE TRA I SOGGETTI
ESTRANEI ALLA COOPERATIVA, STABILENDONE LE MANSIONI ED EVENTUALMENTE IL
COMPENSO. IN CASO DI NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE, SI APPLICA IL DISPOSTO
DELL'ART. 2396 COD.CIV. L'ORGANO AMMINISTRATIVO PUO' NOMINARE E REVOCARE
AVVOCATI E PROCURATORI SPECIALI, STABILENDONE POTERI E COMPENSI. LA FIRMA
SOCIALE E LA RAPPRESENTANZA DELLA COOPERATIVA DI FRONTE AI TERZI ED IN GIUDIZIO
PETTANO AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E, IN CASO DI SUA
ASSENZA O IMPEDIMENTO, AL VICE - PRESIDENTE NONCHE' AGLI AMMINISTRATORI
DELEGATI O AI CONSIGLIERI NELL'AMBITO DEI POTERI LORO CONFERITI CON APPOSITA
DELIBERA.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole compromissorie Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

modifiche statutarie, atti e fatti
soggetti a deposito

AUMENTO DI CAPITALE SOCIALE PER UN IMPORTO COMPLESSIVO PARI AD EURO 220.000,00,
RISERVATO ALLA "SOCIETA' COOPERATIVA DI PRODUZIONE E LAVORO TRE FIAMMELLE", CON
ESCLUSIONE DEL DIRITTO DI OPZIONE AI SENSI DELL'ARTICOLO 2441, COMMA 4, C.C.

 3  Capitale e strumenti finanziari
strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Obbligazioni:
CON DELIBERAZIONE DELL ASSEMBLEA STRAORDINARIA, LA COOPERATIVA PUO' EMETTERE
OBBLIGAZIONI NONCHE' STRUMENTI FINANZIARI DI DEBITO DIVERSI DALLE OBBLIGAZIONI,
AI SENSI DEGLI ARTICOLI 2410 E SEGUENTI DEL COD.CIV.  IN TAL CASO, CON
REGOLAMENTO APPROVATO DALLA STESSA ASSEMBLEA STRAORDINARIA, SONO STABILITI:  -
L IMPORTO COMPLESSIVO DELL EMISSIONE, IL NUMERO DEI TITOLI EMESSI E IL RELATIVO
VALORE NOMINALE UNITARIO;   - LE MODALITA' DI CIRCOLAZIONE;  - I CRITERI DI
DETERMINAZIONE DEL RENDIMENTO E LE MODALITA' DI CORRESPONSIONE DEGLI INTERESSI;
- IL TERMINE DI SCADENZA E LE MODALITA' DI RIMBORSO.  LA DELIBERAZIONE DELL
ASSEMBLEA STABILISCE ALTRESI' I COMPITI CHE VENGONO ATTRIBUITI ALL ORGANO DI
AMMINISTRAZIONE AI FINI DEL COLLOCAMENTO DEI TITOLI.

 4  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

PETRUZZI BARBARA SIMONA

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

CELENTANO DILETTA

Consigliere DEL NERO MICHELE
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DOMENICO

Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 3

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
PETRUZZI BARBARA SIMONA Nata a FOGGIA (FG)  il 02/08/1981

Codice fiscale:  PTRBBR81M42D643U
domicilio FOGGIA (FG)

VIA LOFFREDO 1 CAP 71121
Indirizzo di posta elettronica certificata: barbarasimonapetruzzi@pec.it

carica consigliera
Data atto di nomina: 06/08/2025
Data iscrizione: 10/09/2025
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2027

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 06/08/2025
Data iscrizione: 10/09/2025
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2027

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione
CELENTANO DILETTA Nata a FOGGIA (FG)  il 22/11/1993

Codice fiscale:  CLNDTT93S62D643S
domicilio MANFREDONIA (FG)

VIALE NIMPIO 23 CAP 71043 FRAZIONE SIPONTO
Indirizzo di posta elettronica certificata: dilettacelentano@pec.it

carica consigliera
Data atto di nomina: 06/08/2025
Data iscrizione: 10/09/2025
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2027

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Data atto di nomina: 06/08/2025
Data iscrizione: 10/09/2025
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2027

Consigliere
DEL NERO MICHELE DOMENICO Nato a SAN GIOVANNI ROTONDO (FG)  il 18/05/1994

Codice fiscale:  DLNMHL94E18H926V
domicilio FOGGIA (FG)

STRADA SALICE NUOVO 13 TRAVER 106H CAP 71122
Indirizzo di posta elettronica certificata: delneromichele@pec.it
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carica consigliere
Data atto di nomina: 06/08/2025
Data iscrizione: 10/09/2025
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2027

 5  Sindaci, membri organi di controllo

Presidente Del Collegio Sindacale RUSSO FRANCESCO
Sindaco SANTORO GIACOMO
Sindaco Supplente SCHINCO LUIGI
Sindaco ANTONETTI MICHELE

Organi di controllo
collegio sindacale Numero in carica: 4

Elenco sindaci, membri degli
organi di controllo

Presidente Del Collegio
Sindacale
RUSSO FRANCESCO Nato a TORINO (TO)  il 11/09/1973

Codice fiscale:  RSSFNC73P11L219X
domicilio ORTA NOVA (FG)

CORSO ALDO MORO 142 CAP 71045

carica presidente del collegio sindacale
Data atto di nomina: 16/03/2025
Data iscrizione: 10/07/2025
Durata in carica:  fino alla prossima assemblea
Data presentazione carica: 02/07/2025

registro societa' di revisione Numero: 168334
Data: 07/05/2013
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
Provincia: RM

registro societa' di revisione Numero: 168334
Data: 07/05/2013
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE
Provincia: RM

Sindaco
SANTORO GIACOMO Nato a SAN GIOVANNI ROTONDO (FG)  il 02/06/1978

Codice fiscale:  SNTGCM78H02H926Y
domicilio FOGGIA (FG)

VIA ARPAIA 37/B CAP 71121
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carica sindaco
Data atto di nomina: 02/12/2024
Data iscrizione: 09/12/2024
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2026
Data presentazione carica: 06/12/2024

registro revisori legali Numero: 175972
Data: 04/12/2015
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco Supplente
SCHINCO LUIGI Nato a SAN GIOVANNI ROTONDO (FG)  il 04/01/1984

Codice fiscale:  SCHLGU84A04H926Z
domicilio FOGGIA (FG)

VIA PADRE ARDELIO DELLA BELLA 2 CAP 71122

carica sindaco supplente
Data atto di nomina: 02/12/2024
Data iscrizione: 09/12/2024
Durata in carica:  fino approvazione del bilancio al 31/12/2026
Data presentazione carica: 06/12/2024

registro revisori legali Numero: 175663
Data: 11/09/2015
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

Sindaco
ANTONETTI MICHELE Nato a FOGGIA (FG)  il 06/04/1982

Codice fiscale:  NTNMHL82D06D643P
domicilio FOGGIA (FG)

VIA M. DE NITTIS 11 CAP 71121

carica sindaco
Data atto di nomina: 16/03/2025
Data iscrizione: 10/07/2025
Durata in carica:  fino alla prossima assemblea
Data presentazione carica: 02/07/2025

registro revisori legali Numero: 164454
Data: 02/12/2011
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

registro revisori legali Numero: 164454
Data: 02/12/2011
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

 6  Attività, albi ruoli e licenze

Addetti 92
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 29/06/2023
Attività prevalente GESTIONE DI SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE A FAVORE DI ANZIANI, MINORI E

DISABILI
PRESSO IL LORO DOMICILIO O ALTROVE; SERVIZI DI BABY SITTING; ALTRE
ATTIVITA' DI
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ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE.
...

Certificazioni Qualità

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 29/06/2023

attività prevalente esercitata
dall'impresa

GESTIONE DI SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE A FAVORE DI ANZIANI, MINORI E DISABILI
PRESSO IL LORO DOMICILIO O ALTROVE; SERVIZI DI BABY SITTING; ALTRE ATTIVITA' DI
ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE.
ATTIVITA' DI SUPPORTO AI PAZIENTI AUTOSUFFICIENTI E NON NELLA CURA PERSONALE,
ATTIVITA' VARIE DI RIORDINO E RIFACIMENTO LETTI, ACCOMPAGNAMENTO DEGLI UTENTI
NEGLI SPOSTAMENTI DAL LUOGO DI RESIDENZA PER ESIGENZE QUALI VISITE MEDICHE ECC.,
ASSISTENZA AI PASTI, EFFETTUATE DA PERSONALE ABILITATO E QUALIFICATO.

Classificazione ATECO 2025
dell'attività prevalente

Codice: 88.10.00 - attività di assistenza sociale non residenziale per anziani o persone
con disabilità
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività prevalente

Codice: 88.1 - assistenza sociale non residenziale per anziani e disabili
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

attivita' esercitata nella sede legale GESTIONE DI SERVIZI DI ASSISTENZA SOCIALE A FAVORE DI ANZIANI, MINORI E DISABILI
PRESSO IL LORO DOMICILIO O ALTROVE; SERVIZI DI BABY SITTING; ALTRE ATTIVITA' DI
ASSISTENZA SOCIALE NON RESIDENZIALE.
ATTIVITA' DI SUPPORTO AI PAZIENTI AUTOSUFFICIENTI E NON NELLA CURA PERSONALE,
ATTIVITA' VARIE DI RIORDINO E RIFACIMENTO LETTI, ACCOMPAGNAMENTO DEGLI UTENTI
NEGLI SPOSTAMENTI DAL LUOGO DI RESIDENZA PER ESIGENZE QUALI VISITE MEDICHE ECC.,
ASSISTENZA AI PASTI, EFFETTUATE DA PERSONALE ABILITATO E QUALIFICATO.

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

GESTIONE STRUTTURE DI ASSISTENZA SOCIALE RESIDENZIALE PER ANZIANI.
SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE IN STRUTTURE SANITARIE PUBBLICHE E PRIVATE
(CLINICHE, CASE DI CURA, RSA, ECC.) E VEICOLAZIONE PASTI IN CONTO PROPRIO C/O
STRUTTURA IN GESTIONE.
GESTIONE SERVIZIO SAI: SERVIZIO DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE PER RICHIEDENTI
PROTEZIONE INTERNAZIONALE ED UMANITARIA.
GESTIONE PRESIDI RIABILITATIVI.

Classificazione ATECO 2025
dell'attività
(codici ottenuti dall'attività dichiarata
e riclassificati d'ufficio)

Codice: 88.10.00 - attività di assistenza sociale non residenziale per anziani o persone
con disabilità
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 56.22.02 - altri servizi di ristorazione
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 87.10.00 - attività di assistenza infermieristica residenziale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 87.30.00 - attività di assistenza residenziale per anziani o persone con disabilità
fisiche
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 87.99.00 - altre attività di assistenza residenziale n.c.a.
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 88.9 - altre attività di assistenza sociale non residenziale
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Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 96.99.99 - tutte le altre attività varie di servizi alla persona n.c.a.
Importanza: secondaria Registro Imprese

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività
(codici ottenuti dall'attività dichiarata)

Codice: 88.1 - assistenza sociale non residenziale per anziani e disabili
Importanza: primaria Registro Imprese

Codice: 88.9 - altre attivita' di assistenza sociale non residenziale
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 96.09.09 - altre attivita' di servizi per la persona nca
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 56.29.1 - mense
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 87.1 - strutture di assistenza infermieristica residenziale per anziani
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 87.3 - strutture di assistenza residenziale per anziani e disabili
Importanza: secondaria Registro Imprese

Codice: 87.9 - altre strutture di assistenza sociale residenziale
Importanza: secondaria Registro Imprese

impresa sociale Numero lavoratori svantaggiati: 0
Numero lavoratori disabili: 0

Certificazioni in corso di
validità
(fonte Accredia, ultimo
aggiornamento 17/10/2025)

Certificazione Di Sistemi Di Gestione
Per La Qualita' (SGQ)

Norma: UNI EN ISO 9001:2015 - SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA'
Numero certificato: IT18/0415
Data prima emissione: 23/04/2018
Organismo certificatore: SGS ICS ITALIA S.R.L.
Codice fiscale: 02632740789
Settori certificati:
38  - Sanita' Ed Altri Servizi Sociali

Addetti
(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2025
(Dati rilevati al 30/06/2025)

I trimestre II trimestre Valore
medio

Dipendenti 92 91 92
Indipendenti 0 0 0
Totale 92 91 92
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Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2025)

I trimestre II trimestre
Tempo

Determinato

Tempo
Indeterminato

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2025)

I trimestre II trimestre
Tempo Pieno

Tempo Parziale

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 30/06/2025)

I trimestre II trimestre
Operaio

Impiegato

Addetti nel comune di ADELFIA
(BA)
Unità locali: 1

I trimestre II trimestre Valore
medio

Dipendenti 58 57 57
Indipendenti 0 0 0
Totale 58 57 57

Addetti nel comune di BARLETTA
(BT)
Unità locali: 2-3

I trimestre II trimestre Valore
medio

Dipendenti 24 24 24
Indipendenti 0 0 0
Totale 24 24 24

Addetti nel comune di BARI (BA)
Sede

I trimestre II trimestre Valore
medio

Dipendenti 29 10 20
Indipendenti 0 0 0
Totale 29 10 20
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Albi e Ruoli

Albo Società Cooperative Iscritta con il numero: C118929
Data di iscrizione: 12/12/2016
Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: cooperative sociali
Categoria attività esercitata: produzione e lavoro-gestione di servizi ( tipo a)
modello organizzativo adottato: tipo srl
Numero totale dei soci: 32

 7  Sedi secondarie ed unita' locali

Unita' Locale n. BA/2 VIA CHIEFFI 61 BARLETTA (BT)  CAP 76121
Unita' Locale n. BA/3 VIA GIOVANNI ESPERTI 3 BARLETTA (BT)  CAP 76121
Unita' Locale n. FG/1 VIA BEZZECCA 66 TORREMAGGIORE (FG)  CAP 71017
Unita' Locale n. FG/2 VIA DELLE CASERMETTE 28 FOGGIA (FG)  CAP 71121
Unita' Locale n. PZ/1 VIA DEL GALLITELLO 13 POTENZA (PZ)  CAP 85100

Unita' Locale n. BA/2 Ufficio Amministrativo
Data apertura: 02/01/2024

Indirizzo  (2) BARLETTA (BT)
VIA CHIEFFI 61 CAP  76121

Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 88.10.00 - attività di assistenza sociale non residenziale per anziani o persone
con disabilità
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 88.1 - assistenza sociale non residenziale per anziani e disabili
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. BA/3 Ufficio Amministrativo
Data apertura: 02/01/2024

Indirizzo  (2) BARLETTA (BT)
VIA GIOVANNI ESPERTI 3 CAP  76121

Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 88.10.00 - attività di assistenza sociale non residenziale per anziani o persone
con disabilità
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 88.1 - assistenza sociale non residenziale per anziani e disabili
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. FG/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese di FOGGIA

Ufficio Amministrativo
Data apertura: 02/08/2021

Indirizzo TORREMAGGIORE (FG)
VIA BEZZECCA 66 CAP  71017

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: FG - 330743
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Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 88.10.00 - attività di assistenza sociale non residenziale per anziani o persone
con disabilità
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 88.1 - assistenza sociale non residenziale per anziani e disabili
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

Unita' Locale n. FG/2
informazioni estratte dal Registro
Imprese di FOGGIA

Ufficio Amministrativo
Data apertura: 03/06/2025

Indirizzo FOGGIA (FG)
VIA DELLE CASERMETTE 28 CAP  71121

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: FG - 330743

Unita' Locale n. PZ/1
informazioni estratte dal Registro
Imprese della BASILICATA

Ufficio Amministrativo
Data apertura: 01/05/2024

Indirizzo POTENZA (PZ)
VIA DEL GALLITELLO 13 CAP  85100

estremi di iscrizione Numero Repertorio Economico Amministrativo: PZ - 217737
Classificazione ATECO 2025
dell'attività

Codice: 88.10.00 - attività di assistenza sociale non residenziale per anziani o persone
con disabilità
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata e riclassificato d'ufficio)

Classificazione ATECORI 2007-2022
dell'attività

Codice: 88.1 - assistenza sociale non residenziale per anziani e disabili
Importanza: prevalente svolta dall'impresa
(codice ottenuto dall'attività dichiarata)

 8  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 18/11/2025

Protocollo n.146397/2025 Data protocollo: 07/10/2025
Stato pratica: aperta
Modello B: deposito bilancio

Atto 712: bilancio abbreviato d'esercizio
Data atto: 31/12/2024

Protocollo n.146395/2025 Data protocollo: 07/10/2025
Stato pratica: aperta
Modello B: deposito bilancio

Atto 716: bilancio sociale
Data atto: 31/12/2024

(2)
-

Sigla provincia dichiarata "BA", convertita in "BT" in base alla codifica ISTAT
attualmente in vigore
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